SYNDICAT MIXTE INTERMODAL REGIONAL DE TRANSPORTS
SMIRT

COMITE SYNDICAL DU 12 DECEMBRE 2014
DE10Ha 12 H 00

DELIBERATION N° 2014 - 25 PREFECTURE py
NORD

17 DEC, 2014 | 16

Objet : Election d’un Vice - Président du SMIRT
ARRIVEE

Le Comité Syndical du SMIRT, réuni le 12 décembre 2014 sous la Présidence de Monsieur
Daniel PERCHERON, son Président,

\Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

\Vu la délibération n° 2014 - 10 fixant a quatorze le nombre de Vice - Présidents,

\u la délibération n°2014 - 11 dressant la liste des 14 Vice - Présidents,

\Vu la démission de Monsieur Didier MANIER du SMIRT depuis son élection a la présidence

du Conseil Général du Nord et son remplacement par Monsieur Bertrand RINGOT par le vote
de la délibération 2014.1087 du 3 novembre 2014,

Conformément a l'article 10 des statuts du SMIRT, qui précise que I'élection des Vice -
présidents a lieu au scrutin uninominal majoritaire & deux tours pour un mandat de trois ans.

Considérant qu'il y a lieu de pourvoir a la vacance de la seconde vice - présidence.

Décide
De procéder a |'élection du deuxiéme Vice - Président.

Le Président du SMIRT

— T

|
Qaniel PERCHERON

Correspondance administrative : SMIRT - Sigge de Région - 151 Avenue du Président HOOVER 59555 LILLE CEDEX
Email : smirt@nordpasdecalais.fr - téléphone : 03 28 82 73 83 - Fax ! 0328827385



SYNDICAT MIXTE INTERMODAL REGIONAL DE TRANSPORTS

SMIRT

COMITE SYNDICAL DU 12 DECEMBRE 2014
DE10H00a12H00

DELIBERATION N° 2014 - 26

PREFECTURE DU NoRp

Vu le Code Général des collectivités territoriales et notamment son article L2312-1

Vu les statuts du Syndicat Mixte Intermodal Régional de Transports,

PREND ACTE

- de la tenue du Débat d’Orientation Budgétaire pour I'exercice 2015.

Le Président du SMIRT

)M
Daniel PERCHERON

e de Région - 151 Avenue du Président HOOVER 59555 LILLE CEDEX

Correspondance administrative : SMIRT - Siég
téléphone : 03 28 82 73 83 - Fax 0328827385

Email : smirt@nordpasdecalais.fr -
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SYNDICAT MIXTE INTERMODAL REGIONAL DE T|

ARRIVEE

COMITE SYNDICAL DU 12 DECEMBRE 2014
DE10HO00a12H 00

DELIBERATION N° 2014 - 27

Objet : Approbation de la mise en ceuvre de la convention DREAL-SMIRT

Suite a la convention signée et notifiée le 4 novembre 2014 entre le SMIRT et la
Préfecture du Nord, relative a la mise en ceuvre des actions du Plan de Protection de
I'Atmosphére (PPA) de la région Nord-Pas de Calais et au soutien de I'Etat sur les
moyens engagés spécifiquement par le SMIRT pour la réalisation effective de ces

actions,
Vu le Code Général des collectivités territoriales,
\Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives ala
fonction publique territoriale,

Vu les statuts du SMIRT,
Vu 'ensemble des documents budgétaires adoptés a ce jour,

\Vu la délibération du Comité Syndical n® 2014 - 24 du 30 juin 2014 qui approuve le
projet de convention DREAL-SMIRT, notamment le financement d’un chargé de
mission en contrat a durée déterminée durant 18 mois avec I'appui financier de I'Etat

a hauteur de 80%,

Considérant la subvention de 112 000 € allouée par I'Etat pour couvrir une partie des
moyens engagés par le SMIRT dans le cadre de cette convention, notamment pour
recruter un chargé de mission durant 24 mois, et le renouvellement éventuel de cette

convention comme indiqué & son article 11,

DECIDE

D'approuver la mise en ceuvre de la convention DREAL-SMIRT, notamment sur le
montant de 112 000€ alloués par la DREAL sur les moyens, permettant notamment
le financement & hauteur de 80% d'un poste de charge de mission en contrat a durée
déterminée de 24 mois renouvelables.

CTURE DU NORD

SMIRT §



Monsieur le Président & prendre les engagements juridiques, financiers et

AUTORISE

comptables nécessaires a I'exécution de la présente délibération

Correspondance adm

Le Président du SMIRT

)M
aniel PERCHERON

17 DEC. 20t

ARRIVEE

PREFECTURE DU NORD

16

inistrative : SMIRT - Siége de Région - 151 Avenue du Président HOOVER 59555 LILLE CEDEX
Email : smirt@nordpasdecalais.fr - téléphone : 03 28 82 73 83 - Fax : 03 28 827385




SYNDICAT MIXTE INTERMODAL REGIONAL DE TRANSPORTS
PREFECTURE DU NORD

SMIRT
17 DEC, 204 | 16

ARRIVEE

COMITE SYNDICAL DU 12 DECEMBRE 2014
DE10H 00312 H 00

DELIBERATION N° 2014 - 28

Objet : Ouverture d’un poste « Chargé de mission Qualité de I'air» et
modification du tableau des effectifs

Vu le Code Général des collectivités territoriales,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives ala
fonction publique territoriale, notamment son article 3.3

Vu les statuts du SMIRT,

Vu la délibération du Comité Syndical n° 2014 - 27 du 12 décembre 2014 qui
approuve la mise en oceuvre de la convention DREAL-SMIRT, notamment sur le
financement a hauteur de 80% des moyens nécessaires 4 la réalisation des objectifs
de la convention, notamment le financement d’un poste de chargé de mission en
contrat a durée déterminée de 24 mois renouvelables,

Vu I'ensemble des documents budgétaires adoptés jusqu'a ce jour,

Considérant qu'il appartient au Comité Syndical de fixer I'effectif des emplois
nécessaires au bon fonctionnement des services,

Considérant que la création de ce poste de chargé de mission reléve des actions du
plan de protection de I'atmosphére (PPA) et nécessite de ce fait une connaissance et

une expertise particuliére,



PREFECTURE DU NORD

17 DEC. 264 | 16

ARRIVEE

De procéder a Ia création a compter de ce jour d’un poste a temps complet de
catégorie A « Chargé de mission qualité de I'air » pour mener les missions prévues
dans la convention DREAL-SMIRT,

De fixer sa rémunération, compte tenu de la nature des fonctions a exercer
assimilées a un emploi de catégorie A, dans la limite de lindice terminal du cadre
d'emploi des attachés oy ingénieurs territoriaux, auquel pourra étre appliqué le
régime indemnitaire adopté par le syndicat mixte,

D'inscrire au budget les crédits correspondants,

De modifier le tableau des effectifs voté le 24 janvier 2014,

D'approuver le tableau des effectifs modifié ci-joint.

AUTORISE

Monsieur le Président 3 prendre les engagements juridiques, financiers et
comptables nécessaires 3 I'exécution de [a présente délibération

Le Président dy SMIRT
)
aniel PERCHERON

Correspondance administrative : SMIRT - Siége de Région - 151 Avenue du Président HOOVER 59555 LILLE CEDEX

Email : smirt@nordpasdecalais. fr - téléphone : 03 28 82 73 83 - Fax : 032882 7385



TABLEAU DES EFFECTIFS DU SMIRT AU 12 DECEMBRE 2014

Annexe 1 a la délibération 2014-

GRADES OU EMPLOIS (1)

CATEGORIE
(2]

EFFECTIFS
BUDGETAIRES

EFFECTIFS
POURVUS

dont : TEMPS
NON
COMPLET

PERSONNELS MIS A DISPOSITION

Filiere administrative

Un directeur-Adjoint - grade de directeur
territorial

Une assistante de direction -

grade adjoint administratif de 1ére classe

TOTAL Personnel mis a disposition

POSTE CREES

Directeur ou Directrice

filiere administrative : administrateur,
directeur territorial ou attaché principal
ou

technique : ingénieur, ingénieur en chef de
classe normale ou exceptionnelle,

3 défaut contractuel

Directeur adjoint ou directrice adjointe
filiere administrative : administrateur,
directeur territorial ou attaché principal
ou

technique : ingénieur, ingénieur en chef de
classe normale ou exceptionnelle,

4 défaut contractuel

Chargé de mission expert

filiere administrative : directeur territorial ou
attaché principal ou attaché

ou

technique : ingénieur, ingénieur principal

a défaut contractuel

Chargé de mission « Qualité de U'Air »
Emploi spécifique de catégorie A (cadre
d’emploi des attachés ou ingénieurs
territoriaux).

Assistant(e) administratiflve] et
financierl(e)

filiere administrative : rédacteur chef,
rédacteur principal, rédacteur

Secrétaire -Assistante de direction

filisre administrative : agent administratif,
adjoint administratif, adjoint administratif
principal

TOTAL

PREFECTURE DU NO

17

DEC, 20t

2  ARRIVEE

D

(1] Les grades ou emplois sont désignés conformément a la circulaire

[2] Catéqgories : A, Bou C.

n® NOR/INT/B/95/00102/C du 23 mars 1995,




PREFECTURE DU NORD

Annexe 2 a la délibération 2014

17 DEC, 2034 | 16

ARRIVEE

Objet : Ouverture d’'un poste « Chargé de mission Qualité de L'gir»

Conformément a Larticle 34 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale, les emplois de chaque collectivités
ou établissements publics sont créés par l'organe délibérant.

Il appartient donc au Comité Syndical de fixer les effectifs des emplois & temps complet ou
temps non complets nécessaire au fonctionnement des services.

La délibération portant création d'un emploi doit préciser le grade ou, le cas échéant, les
grades correspondant a l'emploi créé. Elle indique, le cas échéant, si l'emploi peut
également étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement de l'article 3-3. Dans ce
cas, le motif invoqué, la nature des fonctions, les niveaux de recrutement et de rémunération
de l'emploi créé sont précises.

Aucune création d'emploi ne peut intervenir si les crédits disponibles au chapitre budgeétaire
correspondant ne le permettent.

En Uespéce, le recrutement d'un Chargé de mission « Qualite de L'air » intervient dans le
cadre de la convention passée entre le SMIRT et la DREAL, qui prévoit que le SMIRT apporte
son appui a la mise en ceuvre et au bilan du Plan de Protection de l'Atmosphére Nord-Pas de
Calais, grace notamment au soutien de U'Etat. Ce soutien se manifeste au travers d'une
convention de moyens et sur la base d'une subvention de 112000 dont 20% sont versees 4
la notification de la convention soit au 4 novembre 2014.

Dans ce cadre, la nature des missions confiées au SMIRT et les attentes de |'Etat nécessitent
le recours 4 une expertise spécifique, qui s'appuie notamment sur un profil et un parcours
de formation adaptés a la réalisation des missions et aux actions a engager, relevant des
domaines croisés de l'environnement, des transports et de la qualité de Lair.

Il est attendu de ce chargé de mission qu'il déploie un appui et une animation aupres de ses
membres Autorités Organisatrices de Transport sur la thématique « qualité de
l'air/mobilité », et qu'a ce titre, au nom du SMIRT, il anime et sensibilise toutes les actions
relevant de la mise en ceuvre du plan de Protection de I'Atmosphére et visant a réduire les
émissions de polluants liés a la mobilité.

Compte tenu de la spécificité de ses missions et de ses responsabilités, il est proposé de
recruter un chargé de mission par voie statutaire ou par voie de contrat a durée déterminée
sur 24 mois renouvelables, afin de mener 3 bien les missions attendues par L'Etat, telles que
présentées dans la convention SMIRT/DREAL. Il est rappelé que les missions seront
évaluées tous les 3 mois sur la base d'un rapport détaillé ainsi que la reconduction
éventuelle de la convention a son terme.

Compte tenu de la spécificité de la nature des fonctions et du profil recherché, il pourra
éventuellement étre fait appel a un agent non-titulaire qui sera recruté par référence aux

cadres d'emploi sus-cités.
Sa rémunération sera fixée en fonction de ses diplémes et de son expérience personnelle.



SYNDICAT MIXTE INTERMODAL REGIONAL DE TRANSPORTS
SMIRT

COMITE SYNDICAL DU 12 DECEMBRE 2014

Séance de 10 H a 12 Heures PREFECTURE DU NORD

DELIBERATION N° 2014 - 29 L” 0EC. 200

16

Objet : adhésion du SMIRT au GART ARRIVEE

Le Comité Syndical du SMIRT, réuni le 12 décembre 2014 sous la présidence de Monsieur Daniel
Percheron, son Président

VU le Code Général des collectivités territoriales,
Décide
L'adhésion du SMIRT au Groupement des Autorités Responsables de Transport. Cette association a

pour objet :

D'assurer les échanges d'informations entre les élus responsables de transports collectifs, des
déplacements de personnes et des transports de marchandises ;

D'ouvrir le dialogue avec tous les acteurs concernés par les déplacements ;

D'étre linterpréte des autorités organisatrices de transport pour toutes les questions relatives aux
déplacements de personnes et aux transports de marchandises auprés de I'Etat et de I'Union

européenne.

De développer les échanges sur les transports collectifs, les déplacements de personnes et les
transports de marchandises avec les collectivités territoriales au niveau européen et mondial

Au 31 octobre 2014, 273 collectivités territoriales adhérent au GART, dont 194 Autorités Organisatrices
Urbaines. Cette association qui défend les intéréts du transport public, assure aussi pour ses membres
une fonction de centre ressource en matiére de veille juridique ou encore d'innovation technologique.

Depuis septembre 2014, les syndicats mixtes SRU ont |a possibilité d'adhérer au GART, en plus des

Autorités Organisatrices qui les composent.
Le Président du-SMIRT

)
aniel PERCHERON

Le montant de la cotisation est fixé a 10 000 euros.

Correspondance administrative : SMIRT - Siége de Région - 151 Avenue du Président HOOVER 59555 LILLE CEDEX
Email : smirt@nordpasdecalais fr - téléphone 032882 7383-Fax:0328827385




SYNDICAT MIXTE INTERMODAL REGIONAL DE TRANSPORTS
SMIRT

COMITE SYNDICAL DU 12 DECEMBRE 2014
DE10H00a12H00

DELIBERATION N° 2014 - 30

Objet : Autorisation d’engagement de dépenses sur l'article 6232 « Fétes et

cérémonies »

Vu le Code Général des collectivités territoriales,

17 DEC. 20

Vu les statuts du SMIRT,

ARRIVEE

PREFECTURE DU NORD

16

Vu le décret 2007- 450 du 25 mars 2007 relatif a la liste des piéces justificatives
exigibles par le comptable a 'appui des mandats de paiement émis pour le
réglement des dépenses publiques,

Vu linstruction codificatrice n° 07-024MO du 24 mars 2007 qui demande aux
collectivités de préciser par délibération les principales caractéristiques des
dépenses a imputer au compte 6232 « Fétes et cérémonies »,

Considérant la nécessité pour le SMIRT de disposer d'une autorisation
d’engagement de dépenses sur I'article 6232 « Fétes et cérémonies »,

DECIDE

De prendre en charge au compte 6232 les dépenses suivantes dans la limite des
crédits inscrits au budget :

- D'une maniére générale, 'ensemble des biens, services, objets et denrées divers
ayant trait aux fétes et cérémonies tels que, par exemple, diverses prestations et
cocktails servis lors de cérémonies officielles et inaugurations, ou les frais de
restauration pris a I'extérieur lors de rencontres professionnelles,

- Les objets promotionnels et présents offerts a l'occasion de divers événements et
notamment lors des manifestations officielles,

- Les frais d’annonces et de publicité lies aux manifestations.




AUTORISE

Monsieur le Président a prendre

les engagements juridiques, financiers et
comptables nécessaires 3 I'exécution d

e la présente délibération

Le Président du SMIRT
)
Daniel PERCHERON

17 DEC. 20i

ARRIVEE

PREFECTURE DU NORD

16

du Président HOOVER 59555 LILLE CEDEX
Email : smirt@nordpasdecalais. fr - téléphone : 03 28 82 73 83-Fax:032882 7385




SYNDICAT MIXTE INTERMODAL REGIONAL DE TRANSPORTS

SMIRT

COMITE SYNDICAL DU 12 DECEMBRE 2014

DE10HO003a12HO00 PREFECTURE DU NORD

17 DEC.

DELIBERATION N° 2014 - 31

Lel s L4/

LUi4

16

ARRIVEE

Objet : Remboursement des frais de déplacement aux élus du SMIRT

Vu le Code Général des collectivités territoriales, notamment ses articles L5211-13,
L5211-14, et 2123-18,

Vu les statuts du SMIRT,

Considérant la nécessité dans le cadre de la représentation du SMIRT de financer les
déplacements des élus du SMIRT,

Considérant que les remboursements de frais dus & un déplacement ou a une
mission de tout délégué restent subordonnés a I'exécution d'un mandat spécial,

Considérant les modalités de remboursement prévues aux articles L5211-14 et
1 2123-18 du Code Général des collectivités Territoriales, et les conditions fixées par
les décrets n°2006-781 et l'arrété du 3 juillet 2006 relatif aux limites du montant des
indemnités journaliéres allouées a cet effet aux fonctionnaires de U'Etat,

DECIDE

De déléguer au Président du SMIRT Uattribution par arrété des mandats spéciaux
précisant L'objet, la durée de la mission et l'étendue des pouvoirs éventuels de

'intéressé :

De fixer les remboursements de frais de repas et d’hébergement comme dans le
tableau mis en annexe, au taux maximal de l'arrété du 3 juillet 2006 cité ci-dessus,

De rembourser les frais de transports et de déplacement sur présentation d'un état
de frais accompagné des justificatifs ou factures acquittés par U'élu

AUTORISE

Monsieur le Président & prendre les engagements juridiques, financiers et
comptables nécessaires a 'exécution de la présente délibération

WMIRT

]
Daniel PERCHERON




Annexe 3 la délibération 2014-31

Tableau de remboursement des frais de déplacement des élus du SMIRT

Indemnités de repas PREFECTURE DU NORD

11h/14h ou 18h/21h

Indemnités de nuitées 0h- 01| 16
it

Sh et petit-déjeuner 17 DEC. &

province ARRIVEE

l

Indemnités de nuitées Oh-

5h et petit- déjeuner Paris

Texte de référence : arrété du 26 aoiit 2008 fixant les taux des Indemnités de mission
prévues a larticle 10 du décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006,

Taux des indemnités kilométriques : utilisation du véhicule personnel

Jusqu'a 2000 kms | De 2007 3 Au-dela de

10 000 Kms 10 000 Kms
mm-nv—m_m— 0.18¢
De8CVet+ E_MEE@_

Texte de référence - arrété du 26 aoiit 2008 fixant les taux d’indemnités
kilométriques prévues 3 l'article 10 du décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006,

lﬁ



